PREDLOG

ZAKON

O DOPUNI ZAKONA O ZDRAVSTVENOM
OSIGURANJU

Clan 1.

U Zakonu o zdravstvenom osiguranju (,,SI. glasnik RS* br. 107/05, 109/05 -
ispravka, 57/11, 110/12 - US, 119/12, 99/14, 123/14, 126/14 — US, 106/15, 10/16 —
dr. zakon) u €lanu 151. posle stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:

»lzuzetno od stava 1. tacka 1) ovog €lana preventivne sistematske preglede
na osnovu obaveznog zdravstvenog osiguranja za zaposlene i nezaposleno radno
sposobno stanovnidtvo , poljoprivrednike i neformalni sektor starosti od 15 do 65
godina obavlja specijalista medicine rada u Sluzbi medicine rada u nadleznoj
zdravstvenoj ustanovi , a izveStaj sa rezultatima pregleda obavezno dostavlja
izabranom lekaru.”

Clan 2.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije*.



OBRAZLOZENE

l. USTAVNI OSNOV ZA DONOSEN;E ZAKONA

Ustavni osnov za donoSenje Zakona o dopuni Zakona o zdravstvenom
osiguranju sadrzan je u ¢lanu 97. Ustava Republike Srbije, prema kojem Republika
Srbija, pored ostalog, ureduje i obezbeduje sistem u oblastima zdravstva, socijalne
zastite, boracke i invalidske zastite, brige o deci i druge odnose od interesa za
Republiku Srbiju u skladu s Ustavom.

Il. RAZLOZI ZA DONOSENjE ZAKONA

Prema ¢lanu 151. Zakona o zdravstvenom osiguranju izabrani lekar, izmedu
ostalog, organizuje i sprovodi mere na ocCuvanju i unapredenju zdravlja osiguranih
lica, otkrivanju i suzbijanju faktora rizika za nastanak bolesti, obavlja preventivne
preglede, mere i postupke, uklju€ujuéi i zdravstveno vaspitanje, koji su utvrdeni kao
pravo iz obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Smatramo da Sluzba medicine rada treba da, izuzetno od citirane odredbe
zakona, obavlja preventivne sistematske preglede na osnovu obaveznog
zdravstvenog osiguranja za zaposlene i nezaposleno radno sposobno stanovnistvo,
poljoprivrednike i neformalni sektor starosti od 15 do 65 godina, odnosno da ove
poslove obavlja specijalista medicine rada u Sluzbi medicine rada u nadleznoj
zdravstvenoj ustanovi, a izve$taj sa rezultatima pregleda obavezno dostavilja
izabranom lekaru.

Ovakvo reSenje predstavlja i uskladivanje sa odredbama Zakona o
zdravstvenoj zastiti, konkretno, ¢lana 95. prema kojem

1. Osnovna sluzba medicine rada (OSMR) u Domu zdravlja se bavi

preventivnom delatno$¢u, ako na svojoj teritoriji nema Zavod,

Takode, navodimo da Osnovna sluzba medicine rada(OSMR) u Domu
zdravlja:

1. obavlja poslove radi Cuvanja i unapredenje zdravlja, spre€avanja, ranog

otkrivanja i leCenja bolesti u vezi sa radom;

2. predlaze i sprovodi preventivne zdravstvene preglede (radnika na radnim
mestima sa povecéanim rizikom, radnika na radnim mestima koje nije radno
mesto sa poveéanim rizikom, zaposlenih u malim preduze¢ima-do 10
zaposlenih, poljoprivrednike, imaoce oruzja, nezaposleno stanovnidtvo i
neformalni sektor starosti od 15 do 65 godina i dr. );
vrSi prethodne preglede lica sa faktorima oteZzane zaposljivosti;
vrSi profesionalnu orijentaciju i profesionalnu selekciju;

5. vrsi zdravstveno vaspitanje radnosposobnog stanovni§tva starosti od 15-65
godina zZivota (radnika na radnim mestima sa povec¢anim rizikom, radnika na
radnim mestima koje nije radno mesto sa povecanim rizikom, zaposlenih u
malim preduzeé¢ima - do 10 zaposlenih, poljoprivrednika, imaoca oruzja,
nezaposlenog stanovnistva i neformalni sektor starosti od 15 do 65 godina i
dr.);

6. obavlja struéno-medicinske postupke i aktivhosti u vezi sa utvrdivanjem
radnih mesta sa povecanim rizikom;

7. ucCestvuje u organizovanju prve pomoci, spadavanju i evakuaciji u slu€aju
povredivanja zaposlenih, ili havarija i

8. obavlja druge poslove u oblasti zaStite zdravlja na radu, u skladu sa

W



zakonom.

Iz navedenih razloga, Predlaga¢ smatra da je potrebno novelirati Zakon o
zdravstvenom osiguranju, na nacin kako je to i predlozeno u normativnhom delu
Predloga zakona.

1l OBJASNjENJE OSNOVNIH PRAVNIH INSTITUTA | POJEDINACNIH
RESENjA

Clan 1. propisuje izuzetak od stava 1. tatka 1) &lana 151. Zakona, odnosno
normira da preventivne sistematske preglede na osnovu obaveznog zdravstvenog
osiguranja za zaposlene i nezaposleno radno sposobno stanovnistvo,
poljoprivrednike i neformalni sektor starosti od 15 do 65 godina obavlja specijalista
medicine rada u Sluzbi medicine rada u nadleznoj zdravstvenoj ustanovi, a izvestaj
sa rezultatima pregleda obavezno dostavlja izabranom lekaru.

Clan 2. propisuije rok za stupanje na snagu zakona.

IV.  ANALIZA EFEKATA PROPISA

Predlozene izmene stvoriée uslove za ostvarivanje veceg stepena
zdravstvene zastite i efikasniju preventivhu zdravstvenu zastitu pojedinih kategorija
osiguranika.

Osim toga, kao S§to je ve¢ navedeno, ovim izmenama uskladuju se dva
sistemska zakona, Cime se postize koherentnost pravnog sistema u oblasti
zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite.

V. FINANSIISKA SREDSTVA POTREBNA ZA SPROVODENjE
ZAKONA

Za sprovodenje ovog zakona nije potrebno obezbediti finansijska sredstva u
budZetu Republike Srbije.

VI. PREGLED ODREDABA VAZECEG PROPISA KOJE SE MENJAJU

Clan 151.

Izabrani lekar:

1) organizuje i sprovodi mere na oCuvanju i unapredenju zdravlja osiguranih
lica, otkrivanju i suzbijanju faktora rizika za nastanak bolesti, obavlja preventivne
preglede, mere i postupke, uklju€ujuéi i zdravstveno vaspitanje, koji su utvrdeni kao
pravo iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

2) obavlja preglede i dijagnostiku;

3) odreduje nacin i vrstu leCenja, prati tok leCenja i uskladuje miSljenje i
predloge za nastavak le€enja osiguranog lica;

4) ukazuje hitnu medicinsku pomocg;

5) upucuje osigurano lice na ambulantno-specijalisticke preglede ili u drugu
odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu, odnosno kod drugog davaoca zdravstvenih
usluga sa kojim je zakljuCen ugovor o pruzanju zdravstvene zastite, prema
medicinskim indikacijama, prati tok leCenja i uskladuje miSljenja i predloge za
nastavak le€enja osiguranog lica i upuéuje osigurano lice na sekundarni i tercijarni
nivo zdravstvene zastite;

6) odreduje vrstu i duzinu kuénog le€enja i prati sprovodenje ku¢nog le€enja;



7) propisuje lekove i medicinska sredstva, kao i odredene vrste medicinsko-
tehnickih pomagala;

8) sprovodi zdravstvenu zastitu iz oblasti mentalnog zdravlja;

9) vodi propisanu medicinsku dokumentaciju o le€enju i zdravstvenom stanju
osiguranog lica, u skladu sa zakonom;

10) daje ocenu o zdravstvenom stanju osiguranog lica i upucuje osigurano
lice na ocenu radne sposobnosti, odnosno invalidnosti, u skladu sa ovim zakonom;

11) utvrduje duzinu priviemene spre€enosti za rad zbog bolesti i povrede
osiguranika do 30 dana spreCenosti za rad i predlaze prvostepenoj lekarskoj komisiji
produzenje priviemene spreCenosti za rad, osim ako ovim zakonom nije drukdije
odredeno;

12) predlaze prvostepenoj lekarskoj komisiji da utvrdi potrebu za rad
osiguranika sa skracenim radnim vremenom u toku le€enja, u skladu sa ovim
zakonom;

13) utvrduje potrebu da osigurano lice ima pratioca za vreme putovanja;

14) utvrduje potrebu odsustvovanja osiguranika sa posla radi nege ¢lana uze
porodice, u skladu sa ¢lanom 79. stav 1. ovog zakona;

15) daje mislienje o tome da li je osiguranik namerno prouzrokovao
nesposobnost za rad, odnosno da li je ozdravljenje namerno sprecio;

16) daje nalaz i misljenje o zdravstvenom stanju osiguranog lica na osnovu
¢ega se izdaje potvrda o zdravstvenom stanju osiguranog lica radi koriSéenja
zdravstvene zastite u inostranstvu;

17) odreduje upotrebu i vrstu prevoznog sredstva za prevoz bolesnika, s
obzirom na njegovo zdravstveno stanje;

18) vrsi druge poslove u vezi sa ostvarivanjem prava iz zdravstvenog
osiguranja, u skladu sa ugovorom izmedu Republi¢kog fonda, odnosno filijale i
davaoca zdravstvenih usluga.

IZUZETNO OD STAVA 1. TACKA 1) OVOG CLANA PREVENTIVNE
SISTEMATSKE PREGLEDE NA OSNOVU OBAVEZNOG ZDRAVSTVENOG
OSIGURANJA ZA ZAPOSLENE | NEZAPOSLENO RADNO SPOSOBNO
STANOVNISTVO, POLjOPRIVREDNIKE | NEFORMALNI SEKTOR STAROSTI OD
15 DO 65 GODINA OBAVLJA SPECIJALISTA MEDICINE RADA U SLUZBI
MEDICINE RADA U NADLEZNOJ ZDRAVSTVENOJ USTANOVI, A IZVESTAJ SA
REZULTATIMA PREGLEDA OBAVEZNO DOSTAVLJA IZABRANOM LEKARU.

Pored poslova iz stava 1. ovog ¢lana, izabrani lekar, na teret sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja, odreduje starost trudnoée radi ostvarivanja
prava na odsustvovanje sa rada zbog trudnoée i porodaja, daje miSljenje o
zdravstvenom stanju deteta radi ostvarivanja prava osiguranika na odsustvovanje sa
rada zbog neophodne posebne nege deteta, u skladu sa zakonom i utvrduje
priviemenu sprecenost za rad osiguranika sa propisima o zaposljavanju i osiguranju
za slu€aj nezaposlenosti.

Izabrani lekar daje ocenu priviemene sprecenosti za rad na osnovu
neposrednog pregleda osiguranog lica i na osnovu medicinske dokumentacije.


http://we2.cekos.com/ce/faces/index.jsp%3F%26action%3Dpropis%26file%3D04018806.html%26path%3D04018806.html%26query%3DZakon+o+zdravstvenom+osiguranju%26mark%3Dfalse%26tipPretrage%3D1%26tipPropisa%3D1%26domen%3D0%26mojiPropisi%3Dfalse%26datumOd%3D%26datumDo%3D%26groups%3D0-%40-0-%40--%40--%40-0-%40-0%26regExpZaMarkiranje%3D#c0079

OBRAZAC IZJAVE O USKLADENOSTI PROPISA SA PROPISIMA EVROPSKE
UNIJE

1. Organ drzavne uprave, odnosno drugi ovlaséeni predlaga€ propisa
Narodni poslanik Marko BuriSié.

2. Naziv propisa
Predlog zakona o dopuni Zakona o zdravstvenom osiguranju
Law proposal on amendments to the Law on Health Insurance

3. Uskladenost propisa sa odredbama Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju
izmedu Evropskih zajednica i njihovih drzava €lanica, sa jedne strane, i
Republike Srbije sa druge strane (,,Sluzbeni glasnik RS”, broj 83/08) (u daljem
tekstu: Sporazum), odnosno sa odredbama Prelaznog sporazuma o trgovini i
trgovinskim pitanjima izmedu Evropske zajednice, sa jedne strane, i Republike
Srbije, sa druge strane (,,Sluzbeni glasnik RS”, broj 83/08) (u daljem tekstu:
Prelazni sporazum)

a) Odredba Sporazuma i Prelaznog sporazuma koja se odnose na normativnu
sarzinu propisa

/

b) Prelazni rok za uskladivanje zakonodavstva prema odredbama Sporazuma i
Prelaznog sporazuma

/

v) Ocena ispunjenosti obaveze koje proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma
i Prelaznog sporazuma

/

g) Razlozi za delimi€éno ispunjavanje, odnosno neispunjavanje obaveza koje
proizlaze iz navedene odredbe Sporazuma i Prelaznog sporazuma

/

d) Veza sa Nacionalnim programom za integraciju Republike Srbije u Evropsku
uniju

/

4. Uskladenost propisa sa propisima Evropske unije

a) Navodenje primarnih izvora prava EU i uskladenost sa njima

/

b) Navodenje sekundarnih izvora prava EU i uskladenost sa njima
/

v) Navodenje ostalih izvora prava EU i uskladenst sa njima
Evropska povelja o pravima pacijenata iz Rima, 2002. godine

0) Razlozi za delimi€nu uskladenost, odnosno neuskladenost

/

d) Rok u kojem je predvideno postizanje potpune uskladenosti propisa sa
propisima Evropske unije

/

5. Ukoliko ne postoje odgovarajuéi propisi Evropske unije sa kojima je
potrebno obezbediti uskladenost treba konstatovati tu é&injenicu. U ovom
slu€aju nije potrebno popunjavati Tabelu uskladenosti propisa.

Ne postoje relevantni propisi Evropske unije sa kojima je potrebno uskladiti odredbe
Predloga zakona o izmenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti




6. Da li su prethodno navedeni izvori prava EU prevedeni na srpski jezik?
/

7. Dali je propis preveden na neki sluzbeni jezik EU?
Ne

8. UcesSce konsultanata u izradi propisa i njihovo misljenje o uskladenosti
Ne

Potpis rukovodioca organa organa drzavne uprave, odnosno drugog
ovlaséenog predlagaca propisa, datum i pecat

Beograd, 9. septembar 2016. godine NARODNI POSLANIK

Marko Durisié



